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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

Рабочаяпрограмма воспитания МОУ СШ№25 (далее—Программа) 

разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»,Стратегииразвитиявоспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года 

(РаспоряжениеПравительстваРоссийскойФедерацииот29.05.2015№ 996-

р)иПланамероприятийпоеёреализациив2021—

2025годах(РаспоряжениеПравительства Российской Федерации от 12.11.2020 

№ 2945-р), 

СтратегиинациональнойбезопасностиРоссийскойФедерации(УказПрезидента

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственныхобразовательныхстандартов(далее—

ФГОС)начальногообщегообразования(ПриказМинпросвещенияРоссииот31.0

5.2021№ 

286),основногообщегообразования(ПриказМинпросвещенияРоссииот31.05.20

21№ 

287),среднегообщегообразования(ПриказМинобрнаукиРоссииот17.05.2012№ 

413). 

Программа основана на единстве и преемственности 

образовательногопроцесса всех уровней общего образования, соотнесена с 

примерной рабочейпрограммойвоспитания. 

Рабочаяпрограммавоспитанияпредназначенадляпланированияиорганиз

ациисистемнойвоспитательнойдеятельности;разработанаиутвержденапедагог

ическимсоветом,советомобучающихся,советомродителей(законныхпредстави

телей);реализуетсявединствеурочнойивнеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и 

другимиучастникамиобразовательныхотношений,социальнымиинститутамив

оспитания;предусматриваетприобщениеобучающихсякроссийскимтрадицион

нымдуховнымценностям,включаяценностисвоейэтническойгруппы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе 
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наосновероссийскихбазовыхконституционныхнормиценностей;историческое

просвещение,формированиероссийскойкультурнойигражданскойидентичнос

тиобучающихся. 
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Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение-календарныйпланвоспитательнойработы. 

РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МОУ СШ №25, обучающиеся, ихродители(законные 

представители), представители иных организаций, участвующие вреализации 

образовательного процесса в соответствии с 

законодательствомРоссийскойФедерации,локальнымиактамиМОУСШ 

№25.Родители(законныепредставители)несовершеннолетнихобучающихсяим

еютпреимущественноеправонавоспитаниесвоихдетей.Содержаниевоспитания

обучающихсявМОУСШ № 25 определяетсясодержаниемроссийскихбазовых 

(гражданских,национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

Этиценностиинормыопределяютинвариантноесодержаниевоспитанияобучаю

щихся.Вариативныйкомпонентсодержаниявоспитанияобучающихсявключает

духовно-

нравственныеценностикультуры,традиционныхрелигийнародовРоссии. 

ВоспитательнаядеятельностьвМОУ СШ № 

25планируетсяиосуществляетсявсоответствиисприоритетамигосударственной

политикивсферевоспитания,установленнымивСтратегииразвитиявоспитанияв

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

ПравительстваРоссийскойФедерацииот29.05.2015№996-

р).ПриоритетнойзадачейРоссийскойФедерациивсферевоспитаниядетейявляет

сяразвитиевысоконравственнойличности,разделяющейроссийскиетрадицион

ныедуховныеценности,обладающейактуальнымизнаниямииумениями,способ

ной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества,готовойкмирномусозиданиюи защитеРодины. 
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ЦЕЛЬИЗАДАЧИВОСПИТАНИЯОБУЧАЮЩИХСЯ 

Современныйроссийскийнациональныйвоспитательныйидеал—

высоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимаю

щийсудьбуОтечествакаксвоюличную,осознающийответственность за 

настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных 

икультурныхтрадицияхмногонациональногонародаРоссийскойФедерации. 

В 

соответствиисэтимидеаломинормативнымиправовымиактамиРоссийской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихсявМОУСШ 

№25:развитиеличности,созданиеусловийдлясамоопределенияисоциализациин

аосновесоциокультурных,духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и 

нормповедениявинтересахчеловека,семьи,обществаигосударства,формирован

иеуобучающихсячувствапатриотизма,гражданственности,уважениякпамятиза

щитниковОтечестваиподвигамГероевОтечества,закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, 

взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадициям

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающейсреде. 

ЗадачивоспитанияобучающихсявМОУСШ №25 

усвоениеимизнанийнорм,духовно-

нравственныхценностей,традиций,которыевыработалороссийскоеобщество(с

оциальнозначимыхзнаний);формирование и развитие личностных отношений 

к этим нормам, ценностям,традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего 

этимнормам,ценностям,традициямсоциокультурногоопытаповедения,общени

я,межличностныхисоциальныхотношений,примененияполученныхзнаний;дос

тижениеличностныхрезультатовосвоенияобщеобразовательныхпрограммвсоо

тветствиисФГОС.Личностныерезультатыосвоенияобучающимисяобщеобразо

вательныхпрограммвключаютосознаниероссийскойгражданскойидентичност
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и,сформированностьценностейсамостоятельностииинициативы,готовность 
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обучающихсяксаморазвитию,самостоятельностииличностномусамоопределе

нию,наличиемотивациикцеленаправленнойсоциальнозначимойдеятельности,

сформированностьвнутреннейпозицииличностикак особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни вцелом. 

ВоспитательнаядеятельностьвМОУС Ш № 

25планируетсяиосуществляетсянаосновеаксиологического,антропологическо

го,культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированногоподходовисучётомпринциповвоспитания:гуманистической

направленностивоспитания,совместнойдеятельностидетейивзрослых,следова

ниянравственномупримеру,безопаснойжизнедеятельности,инклюзивности, 

возрастосообразности. 

НАПРАВЛЕНИЯВОСПИТАНИЯ 

Программареализуетсявединствеучебнойивоспитательнойдеятельности

МОУСШ №25 поосновнымнаправлениямвоспитаниявсоответствии сФГОС: 

 гражданскоевоспитание—

формированиероссийскойгражданскойидентичности,принадлежностикобщно

стигражданРоссийской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российскомгосударствеисубъектутысячелетнейроссийскойгосударственности

,уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

иполитическойкультуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному 

краю,Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческоепросвещение,формированиероссийскогонациональногоисторич

ескогосознания,российской культурнойидентичности; 

 духовно-нравственноевоспитание—воспитаниенаосноведуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигийнародовРоссии,

формированиетрадиционныхроссийскихсемейных 



9 
 

ценностей;воспитаниечестности,доброты,милосердия,справедливости,друже

любияивзаимопомощи,уважениякстаршим,кпамятипредков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической 

культурынаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщение

клучшимобразцамотечественного и мировогоискусства; 

 физическоевоспитание,формированиекультурыздоровогообраза 

жизни и эмоционального благополучия— развитие 

физическихспособностейсучётомвозможностейисостоянияздоровья,навыковб

езопасногоповедениявприроднойисоциальнойсреде,чрезвычайныхситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, 

трудящимся,результатамтруда(своегоидругихлюдей),ориентациянатрудовую

деятельность,получениепрофессии,личностноесамовыражениевпродуктивно

м,нравственнодостойномтрудевроссийскомобществе,достижениевыдающихс

ярезультатоввпрофессиональнойдеятельности; 

 экологическоевоспитание—

формированиеэкологическойкультуры,ответственного,бережногоотношенияк

природе,окружающейсреденаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценн

остей,навыковохраны,защиты,восстановленияприроды,окружающейсреды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к 

познаниюсебяидругихлюдей,природыиобщества,кполучениюзнаний,качестве

нного образования с учётом личностных интересов и 

общественныхпотребностей. 

ЦЕЛЕВЫЕОРИЕНТИРЫРЕЗУЛЬТАТОВВОСПИТАНИЯ 

Требованиякличностнымрезультатамосвоенияобучающимисяобразоват

ельных программ начального общего, основного общего, 

среднегообщегообразованияустановленывсоответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены 

целевыеориентиры результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся, 

надостижениекоторыхдолжнабытьнаправленадеятельностьпедагогического 
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коллективадлявыполнениятребованийФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начальногообщего образования. 

Целевыеориентиры 

Гражданско-патриотическоевоспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

оРодине—России,еётерритории,расположении. 

СознающийпринадлежностьксвоемународуикобщностигражданРоссии,проявляющ

ий уважениексвоемуи другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родногокрая,своей Родины —России,Российскогогосударства. 

Понимающийзначениегражданскихсимволов(государственнаясимволикаРоссии,св

оегорегиона),праздников,местпочитаниягероевизащитниковОтечества,проявляющий 

к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека 

вобществе,гражданскихправахи обязанностях. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,в 

доступнойповозрастусоциальнозначимойдеятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Уважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоейсемьи,своегонарода,семейныеценностисучётомнациона

льной,религиозной принадлежности. 

Сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признающийиндивидуальностьи 

достоинство каждогочеловека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь,выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вреддругимлюдям,уважающийстарших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам,осознающийответственностьзасвоипоступки. 

Владеющийпредставлениямиомногообразииязыковогоикультурногопространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разныхнародов,вероисповеданий. 

Сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка, 

русскогоязыка,проявляющийинтерескчтению. 

Эстетическоевоспитание 

Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,искусстве,творчес

твелюдей. 

Проявляющийинтересиуважениекотечественнойимировойхудожественнойкультуре. 

Проявляющийстремлениексамовыражениювразныхвидаххудожественной 

деятельности,искусстве. 
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Физическое воспитание,формированиекультурыздоровья иэмоционального 

благополучия 
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Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правилаздорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в томчисле 

винформационнойсреде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасногоповедениявбыту, природе,обществе. 

Ориентированныйнафизическоеразвитиесучётомвозможностейздоровья,занятияфи

зкультурой и спортом. 

Сознающийипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,соответствующиеей 

психофизическиеиповеденческиеособенностисучётомвозраста. 

Трудовоевоспитание 

Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества. 

Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениекрезультатамтруда,

ответственноепотребление. 

Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

Участвующийвразличныхвидахдоступногоповозрастутруда,трудовойдеятельности. 

Экологическоевоспитание 

Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотприроды,влияниелюдей

наприроду,окружающую среду. 

Проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприятиедействий,приносящ

ихвредприроде,особенноживымсуществам. 

Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэкологических 

норм. 

Ценностинаучногопознания 

Выражающийпознавательныеинтересы,активность,любознательностьисамостоятел

ьностьвпознании,интересиуважениекнаучнымзнаниям,науке. 

Обладающийпервоначальнымипредставлениямиоприродныхисоциальныхобъектах

,многообразииобъектовиявленийприроды,связиживойинеживойприроды,онауке,нау

чномзнании. 

Имеющийпервоначальныенавыкинаблюдений,систематизациииосмысления 

опытавестественнонаучнойигуманитарнойобластяхзнания. 

 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнеосновногообщегообразования. 

Целевыеориентиры 

Гражданскоевоспитание 

Знающийипринимающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идентично

сть) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональномроссийскомобществе,вмировомсообществе. 

Понимающийсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемународаРоссии,тыс

ячелетнейисториироссийскойгосударственностинаоснове 

историческогопросвещения,российскогонациональногоисторическогосознания. 
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Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам.Проявляющий готовность к выполнению

 обязанностей гражданина России, 

реализациисвоихгражданскихправ исвобод приуваженииправ исвобод, 

законныхинтересовдругихлюдей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан,

 проявленийэкстремизма,терроризма,коррупции вобществе. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,втомчисле

 самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическоевоспитание 

Сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящийсвойнарод,ег

отрадиции,культуру. 

Проявляющийуважениекисторическомуикультурномунаследиюсвоегоидругихнаро

довРоссии,символам,праздникам,памятникам,традициямнародов,проживающихврод

ной стране. 

Проявляющийинтерескпознаниюродногоязыка,историиикультурысвоегокрая,своег

онарода,другихнародов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве,спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитниковОтечествавпрошломи современности. 

Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Знающийиуважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоегонарода,ориентированный на духовные ценности и 

нравственные нормы народов России,российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной,религиозной принадлежности). 

Выражающийготовностьоцениватьсвоёповедениеипоступки,поведениеипоступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственныхценностейи нормсучётомосознанияпоследствийпоступков. 

Выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,противо

речащихтрадиционнымвРоссиидуховно-нравственнымнормамиценностям. 

Сознающийсоотношениесвободыиответственностиличностивусловияхиндивидуал

ьногоиобщественногопространства,значениеиценностьмежнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющийобщатьсяслюдьми 

разныхнародов,вероисповеданий. 

Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемейнымценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи,рожденияи 

воспитаниядетей. 

Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилитературе 

какчастидуховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 
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народныхтрадицийинародноготворчествавискусстве. 

Проявляющийэмоционально-

чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства, традициям и творчеству 

своего и других народов, понимание их влияниянаповедениелюдей. 

Сознающийрольхудожественнойкультурыкаксредствакоммуникацииисамовыраже

ния в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей,традицийвискусстве. 

Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественном 

творчестве. 

Физическоевоспитание, формированиекультурыздоровья иэмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности,значение личных 

усилийвсохраненииздоровья,знающийисоблюдающийправилабезопасности,безопасн

огоповедения,втомчисле винформационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдениегигиеническихправил,сбалансированныйрежимзанятийиотдыха,регуляр

нуюфизическуюактивность). 

Проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребленияалкоголя,наркоти

ков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, 

вредадляфизическогои психическогоздоровья. 

Умеющийосознаватьфизическоеиэмоциональноесостояние(своёидругихлюдей),стр

емящийсяуправлятьсобственнымэмоциональнымсостоянием. 

Способныйадаптироватьсякменяющимсясоциальным,информационными 

природнымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание 

Уважающийтруд,результатысвоеготруда, трудадругихлюдей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различногорода,втомчисленаосновепримененияпредметныхзнаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовойдеятельностинапротяжениижизнидляуспешнойпрофессиональнойсамореал

изациивроссийскомобществе. 

Участвующийврешениипрактическихтрудовыхдел,задач(всемье,общеобразователь

ной организации, своей местности) технологической и 

социальнойнаправленности,способныйинициировать,планироватьисамостоятельнов

ыполнятьтакогородадеятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальнойтраекторииобразованияижизненныхплановсучётомличныхиобществ

енных 

интересов,потребностей. 

Экологическоевоспитание 

Понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпроблем,путейихрешен

ия,значениеэкологическойкультурычеловека,общества. 

Сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявусловиях 

взаимосвязиприродной,технологическойисоциальнойсред. 
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Выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

Ориентированный на применение знаний естественныхи социальных наук 

длярешения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценкиихвозможныхпоследствийдляокружающей среды. 

Участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической,природоохранной 

направленности. 

Ценностинаучногопознания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётоминдивидуальныхинтересов,способностей,достижений. 

Ориентированныйвдеятельностинанаучныезнанияоприродеиобществе,взаимосвязя

хчеловекасприроднойи социальной средой. 

Развивающийнавыкииспользованияразличныхсредствпознания,накоплениязнаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной,цифровойсреде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта 

вестественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания,исследовательской 

деятельности. 

 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнесреднегообщегообразования. 

Целевыеориентиры 

Гражданскоевоспитание 

Осознанновыражающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идентичнос

ть) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональномроссийскомобществе,вмировомсообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектомтысячелетнейроссийскойгосударственности,сРоссийскимгосударством,от

ветственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

историческогопросвещения,сформированногороссийскогонациональногоисторическ

огосознания. 

ПроявляющийготовностькзащитеРодины,способныйаргументированноотстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства,сохранятьи 

защищатьисторическую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона 

иправопорядка,прависвободсограждан. 

Осознанноидеятельновыражающийнеприятиелюбойдискриминациипосоциальным,

национальным,расовым,религиознымпризнакам,проявленийэкстремизма,терроризма

,коррупции,антигосударственнойдеятельности. 

Обладающий  опытом   гражданской   социально   значимой   деятельности   (в 

ученическомсамоуправлении,волонтёрскомдвижении,экологических,военно-

патриотическихи др. объединениях,акциях,программах). 

Патриотическоевоспитание 
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Выражающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,приверженностькро

дной культуре,любовьксвоемународу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации,РоссийскомуОтечеству,российскуюкультурнуюидентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурномунаследиюсвоегоидругихнародовРоссии,традициям,праздникам,памятни

камнародов,проживающихвродной стране—России. 

Проявляющийуважение  к  соотечественникам,  проживающим  за  рубежом, 

поддерживающийихправа,защитуихинтересоввсохранениироссийскойкультурнойид

ентичности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям,культуренародовРоссиисучётоммировоззренческого,национального,конф

ессиональногосамоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступкидругихлюдейспозицийтрадиционныхроссийскихдуховно-

нравственныхценностей и норм сосознанием последствий поступков, деятельно 

выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,противоре

чащихэтимценностям. 

Проявляющийуважениекжизниидостоинствукаждогочеловека,свободемировоззрен

ческоговыбораисамоопределения,кпредставителямразличныхэтническихгрупп,религ

ийнародовРоссии,ихнациональномудостоинствуирелигиозным чувствам с учётом 

соблюдения конституционных прав и свобод всехграждан. 

Понимающийидеятельновыражающийценностьмежнационального,межрелигиозно

госогласиялюдей,народоввРоссии,способныйвестидиалогслюдьмиразныхнациональ

ностей,отношениякрелигииирелигиознойпринадлежности,находитьобщиецелиисотр

удничатьдляихдостижения. 

Ориентированныйнасозданиеустойчивойсемьинаосновероссийскихтрадиционныхс

емейныхценностей;пониманиябракакаксоюзамужчиныиженщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятиянасилиявсемье,ухода 

отродительскойответственности. 

Обладающийсформированнымипредставлениямиоценностиизначениивотечественн

ойимировойкультуреязыковилитературынародовРоссии,демонстрирующийустойчив

ыйинтерескчтениюкаксредствупознания 

отечественнойимировойдуховнойкультуры. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,российского

и мировогохудожественногонаследия. 

Проявляющийвосприимчивостькразнымвидамискусства,пониманиеэмоциональног

о воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющийкритическиоцениватьэтовлияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры каксредствакоммуникациии 
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самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, 

ценностей,традицийвискусстве. 

Ориентированныйнаосознанноетворческоесамовыражение,реализациютворческихс

пособностейвразныхвидахискусствасучётомроссийскихтрадиционныхдуховныхинра

вственныхценностей,наэстетическоеобустройство 

собственногобыта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоциональногоблагополучия 

Понимающийивыражающийвпрактическойдеятельностиценностьжизни,здоровья

ибезопасности,значениеличныхусилийвсохранениииукреплениисвоегоздоровьяи 

здоровьядругихлюдей. 

Соблюдающийправилаличнойиобщественнойбезопасности,втомчислебезопасног

оповедениявинформационной среде. 

Выражающийнапрактикеустановкуназдоровыйобразжизни(здоровоепитание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическуюактивность),стремлениекфизическомусовершенствованию,соблюдающи

йипропагандирующий безопасный и здоровый образжизни. 

Проявляющийсознательноеиобоснованноенеприятиевредныхпривычек(курения,у

потребленияалкоголя,наркотиков,любыхформзависимостей),деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда дляфизическогои 

психическогоздоровья. 

Демонстрирующийнавыкирефлексиисвоегосостояния(физического,эмоционально

го,психологического),состояниядругихлюдейсточкизрениябезопасности,сознательно

гоуправлениясвоимэмоциональнымсостоянием,развивающий способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, 

вразныхколлективах,кменяющимсяусловиям(социальным,информационным, 

природным). 

Трудовоевоспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижениясвоихземляков,ихвкладвразвитиесвоегопоселения,края,страны,трудовые

достиженияроссийскогонарода. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимомутрудувдоступныхповозрастусоциально-

трудовыхролях,втомчислепредпринимательскойдеятельностивусловияхсамозанятост

иилинаёмноготруда. 

Участвующийвсоциальнозначимойтрудовойдеятельностиразноговидавсемье,общ

еобразовательнойорганизации,своейместности,втомчислеоплачиваемомтрудевканик

улярныепериоды,сучётомсоблюдениязаконодательства. 

Выражающийосознаннуюготовностькполучениюпрофессиональногообразования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешнойпрофессиональнойи общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 
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информационномвысокотехнологическомобществе,готовыйучитьсяитрудитьсявсовре

менномобществе. 

Ориентированныйнаосознанныйвыборсферытрудовой,профессиональнойдеятель

ности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностейсвоейсемьи,общества. 

Экологическоевоспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры 

наоснове понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в 

томчисленаглобальномуровне,ответственностьзадействиявприродной среде. 

Выражающийдеятельноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

Применяющийзнанияестественныхисоциальныхнаукдляразумного,бережливогоп

риродопользованиявбыту,общественномпространстве. 

Имеющийиразвивающийопытэкологическинаправленной,природоохранной, 

ресурсосберегающейдеятельности,участвующийвегоприобретениидругимилюдьми. 

Ценностинаучногопознания 

Деятельновыражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхсуч

ётомсвоихинтересов,способностей,достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достиженияхнаукиитехники,аргументированновыражающийпониманиезначениянау

кивжизнироссийскогообщества,обеспеченииегобезопасности,гуманитарном,социаль

но-экономическомразвитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достовернойнаучнойинформации икритики антинаучныхпредставлений. 

Развивающий   и    применяющий    навыки    наблюдения,    накопления    и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарнойобластяхпознания,исследовательскойдеятельности. 
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РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
 УКЛАДМОУСШ №25 

Уклад– общественныйдоговоручастниковотношений, опирающийсяна 

базовые национальные ценности, поддерживающий традиции региона 

ишколы,задающийкультуруповедениясообществ,определяющийпредметно-

пространственнуюсреду,учитывающийсоциокультурныйконтекст. 

Организациявоспитательнойдеятельностиопираетсянашкольныйуклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников 

образовательныхотношенийотносительносодержания,средств,традиций,особе

нностейвоспитательнойдеятельности,выражающийсамобытныйобликшколы,

её 

«лицо»ирепутациювокружающемсоциуме,образовательномпространстве. 

Муниципальноеобщеобразовательноеучреждение«Средняя школа № 25» 

Богородицкого района Тульской области (МОУ СШ№ 

25)находитсявселеМалевкаБогородицкогорайонаТульскойобласти. 

Современное здание школы построено в 1971 году.Набор учащихся 

вшколу осуществляется как из микрорайона расположения школы, так и 

издругихблизлежащихмест.Вшколеобучаютсядетирусскойитаджикскойнацио

нальности. 

Школа оборудована кабинетами для проведения учебных занятий, 

имеетсвою библиотеку, актовый зал, спортивный зал и спортивные объекты 

натерритории. В школе организовано горячее питание, соблюдаются 

условияохраныздоровьяобучающихся,имеетсядоступкинформационнымсисте

маминформационно-телекоммуникационнымсетям,атакжеимеются 

электронныеобразовательныересурсыдляобеспеченияобразовательногопроце

сса. 
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Набазешколыс2002годадействуеткраеведческийшкольныймузей 

«Русская изба»». Ведущими традиционными звеньями воспитания 

выступаютлюбовь к малой родине, уважение к памяти предков, любовь к 

труду какосновечеловеческой культуры. 

Программавоспитанияучитываетмногонациональныйсоставсемейобучаю

щихся.Дляудовлетворенияпотребностейучениковврасширениисоциальных 

связейактивноиспользуемонлайн-платформыиресурсы: 

«Электронныйдневникижурнал»,«Учи.ру»,«Российскаяэлектроннаяшкола», 

АИС«ПФДО».Различнаяинформациядляобучающихся,педагогов,родителей и 

законных представителей публикуется на официальном 

сайтеобразовательногоучреждения https://shkola25malevka-r71.gosweb.gosuslugi.ru 

Воспитательная   работа школы строится с учётом состава 

обучающихсясособымиобразовательнымипотребностями,находящимисявтру

днойжизненнойситуации. 

Несомненно,социокультурнаясредасельскойместностивомногомотличает

ся от городской: здесь сохраняется внутреннее духовное 

богатство,бережноеотношениекРодине,ктрадициямикультуре.Человекболееб

лизок к природе. Педагоги школы стараются способствовать 

формированиюуважения к семейным традициям, к ветеранам труда, 

воспитанию чувствапатриотизмаи ответственности засвойродной край. 

Основными характеристиками воспитывающей среды школы 

являютсяеенасыщенностьиструктурированность.Процессвзаимодействиявсех 

https://shkola25malevka-r71.gosweb.gosuslugi.ru/
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участниковобразовательногопроцессаисовместнойжизнедеятельностивзросл

ыхидетейнаправленнаукреплениеобщешкольногоколлектива,органовдетского

самоуправленияученическогоактива,укрепленияипропаганды общешкольных 

традиций и реализуется в традиционных 

формахработыимероприятиях:«ДеньЗнаний»,«Деньздоровья»,«Деньучителя»

, 

«Посвящениевпервоклассники»,«Новогодниепраздники»,«ВахтаПамяти», 

«Выборы лидера ученического самоуправления», «Праздник 8 Марта», 

«ДеньзащитникаОтечества»,«Конкурсычтецов»,«КонкурспесеноВеликойПоб

еде»,«ДеньПобеды»,экологическиеакцииисубботники(«СадПобеды»,«Сдайма

кулатуру.Спасидерево»,«Покормитептицзимой»),мероприятия,посвящённые

духовно-

нравственномувоспитаниюиправославнымпраздникам«ПокроваПресвятойБо

городицы»,«РождествоХристово»,«СветлаяПасха»,«Неделяправославнойкни

ги»,спортивныемероприятия,праздникПоследнегозвонка,проведениеУроковм

ужества,Уроковздоровья,тематическихединыхклассныхчасов,неделипрофори

ентации,работаобучающихсяв«Советеобучающихся»,работаволонтерского 

отряда,отряда ЮИД, , работа социально-психологической 

службы,профилактическиемероприятия,библиотечныеуроки,музейныеуроки,

участиевпроектахиДняхединыхдействийРДШ,участиевпрофилактическихакц

иях.

 Обучающиесяучаствуютвтрудовыхделахшк

олыикласса,всовместныхобщественнозначимыхделахшколы,чтоспособствует

развитиюобщественнойактивности,формированиюнравственногоидеала,граж

данскогоотношениякОтечеству,воспитаниюнравственногопотенциала,сознат

ельного отношенияктруду. 

ШколаактивнопринимаетучастиевреализацииВсероссийскихпроектовик

онкурсах: 

- конкурс «Большая перемена», цель конкурса: формирование 

сообществашкольников с активной жизненной позицией, лидеров мнений, 
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которые 

небоятсяпроявлятьсебя,учитьсяновомуименятьмирлучшемусредисверстников

всвоейгруппе,школе,стране; 

- Всероссийскийпроект«Разговорыоважном»,посвящённыйсамымразличным

темам,волнующимсовременныхребят.Центральнымитемами 

«Разговорововажном»станутпатриотизмигражданскоевоспитание,историческ

оепросвещение,нравственность,экология идр.; 

В силу территориального расположения в школе организовано 

сетевоевзаимодействие с 

Школа живёт и развивается в рамках гуманистической 

воспитательнойсистемы«Школа – социокультурныйцентр села». 

Школабережнохранитиразвиваетшкольныетрадиции.Реализацияежегодн

ыхключевыхдел,жизнедеятельностьразновозрастных,разнопоколенныхсообщ

еств–реальноепартнёрствосубъектоввоспитания. 
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 ВИДЫ,ФОРМЫИСОДЕРЖАНИЕВОСПИТАТЕЛЬНОЙДЕЯТ

ЕЛЬНОСТИ 

1. УРОЧНАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урокапредполагаетследующее: 

- максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержан

ияучебныхпредметовдляформированияуобучающихсяроссийскихтрадиционн

ыхдуховно-

нравственныхисоциокультурныхценностей,российскогоисторическогосознан

иянаосновеисторическогопросвещения;подборсоответствующегосодержания

уроков,заданий,вспомогательныхматериалов,проблемных 

ситуацийдляобсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным 

предметам,курсам,модулямцелевыхориентироврезультатоввоспитания,ихучё

твопределениивоспитательныхзадачуроков,занятий; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыучебныхпредметов,курсов,

модулейтематикивсоответствиискалендарнымпланомвоспитательнойработы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих 

воспитательноевоздействие на личность в соответствии с воспитательным 

идеалом, целью 

изадачамивоспитания,целевымиориентирамирезультатоввоспитания;реализа

циюприоритетавоспитаниявучебнойдеятельности; 

 привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемых

наурокахпредметов,явленийисобытий,инициированиеобсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностногоотношенияк 

изучаемымсобытиям,явлениям,лицам; 

 применениеинтерактивныхформучебнойработы—

интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровыхмето

дик,дискуссий,дающихвозможностьприобрестиопытведенияконструктивного

диалога;групповойработы,котораяучитстроитьотношенияидействоватьвкома
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нде,способствуетразвитиюкритического 
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мышления; 

 побуждениеобучающихсясоблюдатьнормыповедения,правилаобщен

иясосверстникамиипедагогами,соответствующиеукладуобщеобразовательной

организации,установлениеиподдержкудоброжелательнойатмосферы; 

 организациюшефствамотивированныхиэрудированныхобучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особымиобразовательнымипотребностями,дающегообучающимсясоциальноз

начимыйопытсотрудничестваивзаимной помощи; 

 инициированиеиподдержкуисследовательскойдеятельностиобучающ

ихся,планированиеивыполнениеиндивидуальныхигрупповыхпроектоввоспит

ательнойнаправленности. 

2. ВНЕУРОЧНАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Воспитаниеназанятияхшкольныхкурсоввнеурочнойдеятельностиосущес

твляетсяпреимущественночерез: 

- вовлечениешкольниковвинтереснуюиполезнуюдлянихдеятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней,приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для 

своеголичностногоразвитиясоциальнозначимыеотношения,получитьопытуча

стиявсоциальнозначимыхделах; 

- формированиевкружках,секциях,клубах,студияхит.п.детско-

взрослыхобщностей,которыемоглибыобъединятьдетейипедагоговобщимипоз

итивнымиэмоциямиидоверительнымиотношениямидругкдругу; 

- созданиевдетскихобъединенияхтрадиций,задающихихчленамопределе

нныесоциально значимые формыповедения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко 

выраженнойлидерскойпозициейиустановкойнасохранениеиподдержаниенако

пленных социальнозначимых традиций; 

- поощрениепедагогамидетскихинициативидетскогосамоуправления. 
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Реализациявоспитательногопотенциалакурсоввнеурочнойдеятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками еевидов. 

Познавательнаядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности,направле

нныенапередачушкольникамсоциальнозначимыхзнаний,развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание кэкономическим, 

политическим, 

экологическим,гуманитарнымпроблемамнашегообщества,формирующиеихгу

манистическоемировоззрениеинаучнуюкартинумирареализуютсячерезкурсы«

Разговорыоважном», 

«Функциональная грамотность», «Финансовая грамотность», 

Художественноетворчество.Курсывнеурочнойдеятельности,создающие

благоприятныеусловиядляпросоциальнойсамореализациишкольников,направ

ленныенараскрытиеихтворческихспособностей,формированиечувствавкусаиу

менияценить 

прекрасное,навоспитаниеценностногоотношенияшкольниковккультуреиихоб

щеедуховно-нравственноеразвитие 

Туристско-

краеведческаядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности, направленные 

на воспитание у школьников любви к 

своемукраю,егоистории,культуре,природе,наразвитиесамостоятельностииотв

етственностишкольников,формированиеунихнавыковсамообслуживающегот

рудареализуютсячерезкурсы 

«Любиизнайсвойотчийкрай», 

Спортивно-

оздоровительнаядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, 

развитиеихценностногоотношенияксвоемуздоровью,побуждениекздоровомуо

бразужизни,воспитаниесилыволи,ответственности,формирование 
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установокназащитуслабыхреализуютсячерезкурсы 

«ОФП»,«Шахматы». 

Трудоваядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности,направленные 

на развитие творческих способностей школьников, 

воспитаниеунихтрудолюбияиуважительногоотношениякфизическомутрудуре

ализуютсячерезкурс «Мастерок». 

Воспитание обучающихся осуществляется не только через 

внеурочнуюдеятельность, но и через дополнительное 

образование.Преимущественночерезкурсы«Английский для общения», 

,«Финансоваяграмотность», 

«Творческая мастерска»,,«Актерское  мастерство», 

3. КЛАССНОЕРУКОВОДСТВО 

Осуществляяработусклассом,педагог(классныйруководитель)организует

работусколлективомкласса;индивидуальнуюработусучащимися вверенного 

ему класса; работу с учителями, преподающими 

вданномклассе;работусродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителям

и. 

Работаскласснымколлективом: 

 инициированиеиподдержкаучастияклассавобщешкольныхключевыхд

елах,оказаниенеобходимойпомощидетямвихподготовке,проведениии 

анализе; 

 организацияинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияребенкас

овместныхделсучащимисявверенногоемукласса(познавательной,трудовой,сп

ортивно-оздоровительной,духовно-

нравственной,творческой,профориентационнойнаправленности),позволяющи

е с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разнымипотребностями и 

тем самым дать им возможность самореализоваться в них, асдругой,–

установитьиупрочитьдоверительныеотношениясучащимися 
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класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения 

вобществе; 

 проведениеклассныхчасовкакчасовплодотворногоидоверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципахуважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной 

позициикаждогоребенкавбеседе,предоставленияшкольникамвозможностиобс

ужденияипринятиярешенийпообсуждаемойпроблеме,созданияблагоприятной

среды дляобщения; 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение 

икомандообразование;однодневныеимногодневныепоходыиэкскурсии,органи

зуемыекласснымируководителямииродителями;празднованиявкласседнейро

ждениядетей,включающиевсебяподготовленныеученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подаркиирозыгрыши;регулярныевнутриклассные«огоньки»ивечера,дающиек

аждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизникласса; 

 выработка совместно со школьниками законов класса, 

помогающихдетям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать вшколе; 

 инициированиеиподдержкаисследовательскойдеятельностишкольнико

вврамкахреализацииимииндивидуальныхигрупповыхисследовательских 

проектов, что даст школьникам возможность 

приобрестинавыксамостоятельногорешениятеоретическойпроблемы,навыкге

нерированияиоформлениясобственныхидей,навыкуважительногоотношения 

к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей,навыкпубличноговыступленияпередаудиторией,аргументиро

ванияиотстаиваниясвоей точки зрения; 

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного 

дня,организуемыевклассахихкласснымируководителямииродителями 
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школьников: в музей, в картинную галерею, в технопарк, на предприятие, 

наприроду; 

 литературные,исторические,биологическиеэкспедиции,организуемые 

учителями и родителями школьников в другие города или 

селадляуглубленногоизучениябиографийпроживавшихздесьроссийскихпоэто

в и писателей, произошедших здесь исторических событий, 

имеющихсяздесьприродныхиисторико-культурных 

ландшафтов,флорыифауны; 

 благоустройствоклассныхкабинетов,осуществляемоекласснымируков

одителямивместесошкольникамисвоихклассов,позволяющееучащимсяпрояви

ть своифантазию и творческие способности, 

создающееповоддлядлительногообщенияклассногоруководителясосвоимидет

ьми. 

Индивидуальнаяработасучащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса 

черезнаблюдениезаповедениемшкольниковвихповседневнойжизни,вспециаль

но создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающихребенка в 

мир человеческих отношений, в организуемых педагогом 

беседахпотемилиинымнравственнымпроблемам;результатынаблюдениясверя

ютсясрезультатамибеседклассногоруководителясродителямишкольников,спр

еподающимивегоклассеучителями,атакже(принеобходимости)– 

сошкольнымпедагогом-психологом; 

 организацияшефствамотивированныхиэрудированныхучащихсянад их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам 

социальнозначимыйопытсотрудничестваивзаимной помощи; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выборпрофессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), 

когдакаждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу 

дляшкольника,которуюонисовместностараютсярешить; 



30 
 

 индивидуальнаяработасошкольникамикласса,направленнаяназаполн

ениеимиличныхпортфолио,вкоторыхдетинепростофиксируют 
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своиучебные,творческие,спортивные,личностныедостижения,ноивходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем вначале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируютсвоиуспехи инеудачи; 

 коррекция поведения ребёнка через индивидуальныебеседы с 

ним,егородителямиилизаконнымипредставителями,сдругимиучащимисякла

сса; через включение в проводимые школьным педагогом-

психологомчасыобщения; через предложение взять на себя ответственность 

за то илииноепоручение вклассе. 

Работасучителями,преподающимивклассе: 

 регулярныеконсультацииклассногоруководителясучителями-

предметниками,направленныенаформированиеединствамненийитребований

педагоговпоключевымвопросамвоспитания,напредупреждениеиразрешение

конфликтовмеждуучителямииучащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение 

конкретныхпроблемклассаиинтеграциювоспитательных 

влиянийнашкольников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, 

дающихпедагогам возможность лучше узнавать и понимать своих 

учеников, увидевих виной,отличнойот учебной,обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях 

классадляобъединенияусилийвделеобучения ивоспитаниядетей. 

Работасродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителями: 

 регулярноеинформированиеродителейошкольныхуспехахипроблема

х ихдетей,о жизни класса вцелом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям 

врегулированииотношениймеждуними,администрациейшколыиучителями-

предметниками; 

 организацияродительских  собраний,  происходящих  в  режиме 

обсуждениянаиболееострыхпроблемобученияивоспитанияшкольников; 
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 созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участв

ующих в управлении МОУ  СШ№25 и решении вопросоввоспитанияи 

обученияихдетей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и 

проведениюделкласса; 

 организациянабазеклассасемейныхпраздников,конкурсов,соревнован

ий,направленных на сплочениесемьиишколы. 

4. ОСНОВНЫЕШКОЛЬНЫЕДЕЛА 

Программа воспитательной работы МОУ СШ№ 25 

являетсяориентиромдлякаждогопедагогашколы,будьтоклассныйруководител

ьилиучитель-

предметник,таккакмырассматриваемединую,целостнуювоспитательнуюсисте

му.Программареализуетсявкаждомклассномколлективечерезпрограммувоспи

тательнойработыклассногоруководителя,имеетнепосредственныйвыходнаоб

щешкольныйуровеньчерезреализациюсоциально-

педагогическихпроектов,предметнуювнекласснуюработуучителей-

предметников,проведениеключевыхобщешкольныхдел,вкоторыхпринимаету

частиебольшаячастьшкольников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся 

ианализируютсяпедагогамиидетьми.Ключевыеделаобеспечиваютвключеннос

тьвнихбольшогочисладетейивзрослых,способствуютинтенсификацииихобще

ния,ставятихвответственнуюпозициюкпроисходящему вшколе. 

Нашкольномуровне: 

 общешкольныепраздники–

ежегоднопроводимыетворческие(театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные 

созначимымидлядетейипедагоговзнаменательнымидатамиивкоторыхучаству

ютвсеклассы школы: 

- ДеньЗнаний; 

- Осенниепраздникиивыставкиработизприродногоматериала; 
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- Деньучителя; 

- Деньматери; 

- НовогодниепраздникииРождественскиепосиделки; 

- Масленица; 

- ДеньЗащитникаОтечества; 

- Международныйженскийдень8марта; 

- православныйпраздник«СветлаяПасха»; 

- Неделяправославнойкниги; 

- ДеньПобеды; 

- Последнийзвонок; 

- Вечервыдачиаттестатовидругие; 

 церемониинаграждения(поитогамучебнойчетверти,года)школьников и 

педагогов за активное участие в жизни школы, защиту 

честишколывконкурсах,соревнованиях,олимпиадах,значительныйвкладвразв

итиешколы.Этоспособствуетпоощрениюсоциальнойактивностидетей, 

развитию позитивныхмежличностных отношений между 

педагогамиивоспитанниками,формированиючувствадоверияиуважениядругк

другу; 

 размещениенастенахшколырегулярносменяемыхэкспозиций:творческ

ихработшкольников,позволяющихимреализоватьсвойтворческий потенциал, 

а также знакомящих их с работами друг друга; 

картинопределённогохудожественногостиля,знакомящегошкольниковсразно

образием эстетического осмысления мира; фотоотчётов об 

интересныхсобытиях,происходящихвшколе(проведённыхключевыхделах,инт

ересныхэкскурсиях,походах,встречахсинтереснымилюдьмии т.п.); 

 озеленениепришкольнойтерритории,разбивкаклумб,тенистыхаллей. 

Науровнеклассов: 

 торжественныеритуалыпосвящения: 

- праздник«Посвящениевпервоклассники,вчитатели,впятиклассники»; 
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дел; 

-

выбориделегированиепредставителейклассоввобщешкольныесоветыдел,от

ветственныхзаподготовкуобщешкольныхключевыхдел; 

 участиешкольныхклассоввреализацииобщешкольныхключевых 

 

 проведениеврамкахклассаитоговогоанализадетьмиобщешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом

 анализепроведенныхделнауровнеобщешкольныхсоветовдела. 

Наиндивидуальномуровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела 

школыводнойизвозможныхдлянихролей:сценаристов,постановщиков,исполн

ителей,ведущих,декораторов,музыкальныхредакторов,корреспондентов, 

ответственных за костюмы и оборудование, ответственныхзаприглашение и 

встречугостейи т.п.); 

 индивидуальнаяпомощьребенку(принеобходимости)восвоениинавыко

вподготовки,проведения ианализаключевыхдел; 

 наблюдениезаповедениемребенкавситуацияхподготовки,проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками,старшимиимладшимишкольниками,спедагогамиидругимивзро

слыми. 

5. ВНЕШКОЛЬНЫЕМЕРОПРИЯТИЯ 

Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпреду

сматривает: 

 общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместно 

ссоциальнымипартнёрамиМОУСШ № 25 

 социальныепроекты–

ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемыешкольникамиипедагогам

икомплексыдел,ориентированныенапреобразованиеокружающего 

школусоциума: 

- Летописьисторииродногокрая.Связьвременныхпоколений; 
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- Летописьисториишколы; 

- Семейнаяреликвия.Непрервётсясвязьпоколений; 

- Нашивыпускники.Наместьчемгордиться; 
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- патриотическаяакция«Бессмертныйполк»(шествиежителейселаспортретам

иветерановВеликойОтечественной войны); 

- поздравлениеветеранов,инвалидов,педагогов-ветерановврамкахакции 

«Дайтелюдямкапелькудобра»; 

- благоустройствонапамятникахвс.Малевка 

- «Никтонезабыт,ничтонезабыто»(возложениецветовкобелискам и памятным 

местам с.Малевка 

- организация совместно с семьями обучающихся спортивных 

состязаний,праздников,игр«Зарница»,которыеоткрываютвозможностидлятво

рческойсамореализациишкольников.Всоревнованияхвместесдетьмиучаствую

тродители,педагоги,обучающиесядругихшколрайона; 

- ежегодныйэкологическийдесантиуборкатерриториишколыдаютвозможнос

тьформированиюэкологическойкультурышкольников; 
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6. ОРГАНИЗАЦИЯПРЕДМЕТНО-

ПРОСТРАНСТВЕННОЙСРЕДЫ 

Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственнойсреды предусматривает совместную деятельность 

педагогов, 

обучающихся,другихучастниковобразовательныхотношенийпоеёсозданию,по

ддержанию,использованиюввоспитательномпроцессе: 

 оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевМОУ 

СШ № 25государственнойсимволикойРоссийскойФедерации,субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб),изображениямисимволикиРоссийскогогосударствавразныепериодытыся

челетнейистории,исторической символикирегиона; 

 организациюипроведениецеремонийподнятия(спуска)государственно

го флага РоссийскойФедерации; 

 размещениекартРоссии,региона,муниципальногообразования(соврем

енныхиисторических,точныхистилизованных,географических,природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числематериалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимыхкультурных 

объектов местности, региона, России, памятных 

исторических,гражданских,народных,религиозныхместпочитания,портретовв

ыдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки,производства,искусства,военных,героевизащитниковОтечества; 

 изготовление,размещение,обновлениехудожественныхизображений(

символических,живописных,фотографических, 
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интерактивныхаудиоивидео)природыРоссии,региона,местности,предметовтр

адиционнойкультурыибыта,духовнойкультурынародовРоссии; 

 организацию и поддержание в МОУ СШ № 25 

звуковогопространствапозитивнойдуховно-нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности(звонки-

мелодии,музыка,информационныесообщения),исполнениегимнаРоссийской

Федерации; 

 разработку,оформление,поддержание,использованиеввоспитательно

мпроцессе«местгражданскогопочитания»впомещенияхобщеобразовательной

организацииилинаприлегающейтерриториидляобщественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России;мемориаловвоинской 

славы,памятников; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в 

помещениях(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательнойформеновостнуюинформациюпозитивногогражданско-

патриотического,духовно-

нравственногосодержания,фотоотчётыобинтересныхсобытиях,поздравленияп

едагогови обучающихся ит.п.; 

 подготовкуиразмещениерегулярносменяемыхэкспозицийтворческих

работобучающихсявразныхпредметныхобластях,демонстрирующихих 

способности,знакомящих сработамидругдруга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещенийвобщеобразовательнойорганизации,доступныхибезопасныхрекреа

ционныхзон,озеленениетерриторииприобщеобразовательнойорганизации; 

 разработку,оформление,поддержаниеииспользованиеигровыхпростр

анств,спортивныхиигровыхплощадок,зонактивногоитихого 

отдыха; 
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 созданиеиподдержаниеввестибюлеилибиблиотекестеллажейсвободно

гокнигообмена,накоторыеобучающиеся,родители,педагогимогут выставлять 

для общего использования свои книги, брать для чтениядругие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе 

собучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению 

школьныхаудиторий,пришкольной территории; 

 разработкуиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий,пр

аздников,церемоний,торжественныхлинеек,творческихвечеров(событийный 

дизайн); 

 разработкуиобновлениематериалов(стендов,плакатов,инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных 

длявоспитанияценностях,правилах,традициях,укладеобщеобразовательнойор

ганизации,актуальных вопросах профилактикиибезопасности. 

Предметно-

пространственнаясредастроитсякакмаксимальнодоступнаядляобучающихсяс

особымиобразовательнымипотребностями. 

7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ

 (ЗАКОННЫМИПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родителями(законнымипредставителями)обучающихсяпредусматривает: 

 созданиеидеятельностьвобщеобразовательнойорганизации,вклассахп

редставительныхоргановродительскогосообщества(родительскогокомитетаоб

щеобразовательнойорганизации,классов),участвующихвобсужденииирешени

ивопросоввоспитанияиобучения,деятельностьпредставителейродительскогос

ообществавУправляющемсоветеобщеобразовательной организации; 

 тематическиеродительскиесобраниявклассах,общешкольныеродител

ьскиесобранияповопросамвоспитания,взаимоотношенийобучающихсяипедаг

огов,условийобучения ивоспитания; 

 родительскиедни,вкоторыеродители(законныепредставители) 
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могутпосещатьурокиивнеурочныезанятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, 

предоставляющихродителям, педагогам и обучающимся площадку для 

совместного досуга иобщения,собсуждениемактуальных 

вопросоввоспитания; 

 проведениетематическихсобраний(втомчислепоинициативеродителе

й),накоторыхродителимогутполучатьсоветыповопросамвоспитания,консульт

ациипсихологов,врачей,социальныхработников,служителейтрадиционных 

российскихрелигий,обмениватьсяопытом; 

 родительскиефорумынаинтернет-

сайтеобщеобразовательнойорганизации, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на 

которыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы,согласуетсясовместна

ядеятельность; 

 участиеродителейвпсихолого-

педагогическихконсилиумахвслучаях,предусмотренныхнормативнымидокум

ентамиопсихолого-

педагогическомконсилиумевобщеобразовательнойорганизациивсоответствии

спорядкомпривлеченияродителей(законныхпредставителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке 

ипроведениюклассныхиобщешкольныхмероприятий; 

 приналичиисредиобучающихсядетей-

сирот,оставшихсябезпопеченияродителей,приёмныхдетейцелевоевзаимодейс

твиесихзаконнымипредставителями. 

Работасродителямиилизаконнымипредставителямишкольниковосуществ

ляетсядляболееэффективногодостиженияцеливоспитания,которое 

обеспечиваетсясогласованием позиций семьи и школыв данномвопросе. 

Работа с родителями или законными представителями 

школьниковосуществляетсяврамкахследующих видов иформдеятельности: 

Нагрупповомуровне: 
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 Советродителей,участвующийвуправленииобразовательнойорганиза

цииирешениивопросоввоспитанияисоциализациидетей; 
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 родительские встречи, на которых обсуждаются вопросы 

возрастныхособенностейдетей,формыиспособыдоверительноговзаимодейст

вияродителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые 

столы сприглашениемспециалистов; 

 родительскиедни,вовремякоторыхродителимогутпосещатьшкольные 

уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходеучебно-

воспитательного процесса вшколе; 

 общешкольныеродительскиесобрания,происходящиеврежимеобсужд

ениянаиболееострыхпроблемобученияивоспитанияшкольников; 

 родительскийвсеобуч,накоторомродителимоглибыполучатьценныере

комендацииисоветыотспециалистов,психологов,врачей,социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом 

инаходкамивделе воспитания детей. 

Наиндивидуальномуровне: 

 работаспециалистовпозапросуродителейдлярешенияострыхконфликт

ных ситуаций; 

 участиеродителейвпедагогическихконсилиумах,собираемыхвслучаев

озникновенияострыхпроблем,связанныхсобучениемивоспитаниемконкретн

огоребенка; 

 помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииобщешкольны

хивнутриклассныхмероприятийвоспитательнойнаправленности; 

 индивидуальноеконсультированиеcцельюкоординациивоспитательн

ых усилий педагоговиродителей. 

8. САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Реализациявоспитательногопотенциалаученическогосамоуправленияв

МОУСШ№ 25предусматривает: 

 организациюидеятельность органов 

ученическогосамоуправления(советобучающихся илидр.),избранных 

обучающимися; 

 представлениеорганамиученическогосамоуправленияинтересов 



43 
 

обучающихсявпроцессеуправленияобщеобразовательнойорганизацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных 

интересовиправобучающихся; 

 участиепредставителейоргановученическогосамоуправлениявразрабо

тке,обсуждениииреализациирабочейпрограммывоспитания,календарногопла

навоспитательнойработы,ванализевоспитательнойдеятельностивобщеобразов

ательнойорганизации. 

Поддержкадетскогосамоуправлениявшколепомогаетпедагогамвоспитыва

ть в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность,трудолюбие,чувствособственногодостоинства,ашкольникам

–предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации.Этото, чтоготовитихквзрослой жизни. 

Детскоесамоуправлениевшколеосуществляетсяследующимобразом. 

Науровнешколы: 

 черездеятельность выборногоСоветаобучающихся,создаваемогодля 

учета мнения школьников по вопросам управления МОУСШ № 25и 

принятия административных решений, затрагивающих их права 

изаконныеинтересы; 

 черезработупостояннодействующегошкольногоактива,инициирующе

гоиорганизующегопроведениеличностнозначимыхдляшкольниковсобытий(со

ревнований,конкурсов,фестивалей,капустников,флешмобови т.п.); 

 черездеятельностьтворческихсоветовдела,отвечающихзапроведениет

ехилииныхконкретныхмероприятий,праздников,вечеров,акцийи т.п.; 

Науровнеклассов: 

 черездеятельностьвыборныхпоинициативеипредложениямучащихсяк

лассалидеров(командиров),представляющихинтересыклассав 
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общешкольных делах и призванных координировать его работу с 

работойобщешкольныхоргановсамоуправленияиклассныхруководителей; 

 черезорганизациюнапринципахсамоуправленияжизнидетскихгрупп,о

тправляющихсявпоходы,экспедиции,наэкскурсии,осуществляемуючерезсист

емураспределяемыхсредиучастниковответственных должностей. 

Наиндивидуальномуровне: 

 черезвовлечениешкольниковвпланирование,организацию,проведение

и анализобщешкольныхивнутриклассныхдел; 

 черезреализациюшкольниками,взявшиминасебясоответствующую 

роль,функций поконтролюзапорядком ичистотойвклассе,уходомза 

класснойкомнатой,комнатными растениямиит.п. 

9. ПРОФИЛАКТИКАИБЕЗОПАСНОСТЬ 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортнойсредывМОУСШ№ 25предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по 

созданиюв общеобразовательной организации эффективной 

профилактической 

средыобеспечениябезопасностижизнедеятельностикакусловияуспешнойвосп

итательнойдеятельности; 

 проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностииресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправлени

ям(агрессивноеповедение,зависимости идр.); 

 проведениекоррекционно-

воспитательнойработысобучающимсягрупп риска силами педагогического 

коллектива и с привлечением 

стороннихспециалистов(психологов,конфликтологов,коррекционныхпедагог

ов,работниковсоциальных служб,правоохранительныхорганов,опекиит.д.); 

 разработку     и      реализацию      профилактических      программ, 
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направленныхнаработукаксдевиантнымиобучающимися,такисих 
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окружением;организациюмежведомственноговзаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты,программыпрофилактическойнаправленностисоциальныхиприродн

ыхрисков в общеобразовательной организации и в социокультурном 

окруженииспедагогами,родителями,социальнымипартнёрами(антинаркотиче

ские,антиалкогольные,противкурения,вовлечениявдеструктивныедетские 

имолодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных 

сетях;по безопасностив 

цифровойсреде,натранспорте,наводе,безопасностидорожного движения,

 противопожарной

 безопасности,антитеррористическойиантиэкстремистскойбезопаснос

ти,гражданскойоборонеи т.д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со 

сценариямисоциальноодобряемогоповедения,поразвитиюнавыковсаморефлек

сии,самоконтроля,устойчивостикнегативнымвоздействиям,групповомудавле

нию; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организациидеятельности,альтернативнойдевиантномуповедению—

познания(путешествия),испытаниясебя(походы,спорт),значимогообщения,тв

орчества,деятельности(втомчислепрофессиональной,религиозно-

духовной,благотворительной,художественнойи др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность 

вслучаяхпоявления,расширения,влияниявобщеобразовательнойорганизациим

аргинальныхгруппобучающихся(оставившихобучение,криминальнойнаправл

енности,с агрессивнымповедениемидр.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, 

требующихспециальнойпсихолого-

педагогическойподдержкиисопровождения(слабоуспевающие,социальнозапу

щенные,социальнонеадаптированныедети-мигранты,обучающиеся с ОВЗи 

т.д.). 
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10. СОЦИАЛЬНОЕПАРТНЁРСТВО 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 
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предусматривает: 

 участиепредставителейорганизаций-

партнёров,втомчислевсоответствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведени

иотдельныхмероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного 

планавоспитательнойработы(дниоткрытыхдверей,государственные,региональ

ные,школьныепраздники,торжественныемероприятияит.п.); 

 участиепредставителейорганизаций-

партнёроввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольныхме

роприятийсоответствующей тематическойнаправленности; 

 проведениенабазеорганизаций-

партнёровотдельныхуроков,занятий,внешкольныхмероприятий,акцийвоспита

тельнойнаправленности; 

 проведениеоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,педагогическ

их,родительских)спредставителямиорганизаций-

партнёровдляобсужденийактуальныхпроблем,касающихсяжизниобщеобразов

ательнойорганизации,муниципальногообразования,региона,страны; 

 реализациясоциальныхпроектов,совместноразрабатываемыхобучаю

щимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной,экологической,патриотической,трудовойит. 

д.направленности,ориентированныхнавоспитаниеобучающихся,преобразован

иеокружающегосоциума,позитивноевоздействиенасоциальноеокружение. 

В силу территориального расположения в школе организовано 

сетевоевзаимодействиес Домом детскоготворчества п.Товарковский, 

Политехнический колледж, ЦСД г.Богородицк, «Точка роста» МОУСШ № 

17, «Дворец-музей гр.Бобринского». 
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11. ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной 

работыМОУСШ №25предусматривает: 

 проведениецикловпрофориентационныхчасов,направленныхнаподго

товку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своегопрофессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, 

квесты,кейсы),расширяющиезнанияопрофессиях,способахвыборапрофессий,

особенностях,условиях разнойпрофессиональнойдеятельности; 

 экскурсиинапредприятия,ворганизации,дающиеначальныепредставле

нияо существующихпрофессиях иусловиях работы; 

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,темати

ческих профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей 

ворганизациях профессионального,высшегообразования; 

 организациюнабазедетскоголагеряприобщеобразовательнойорганиза

циипрофориентационныхсменсучастиемэкспертоввобластипрофориентации,г

деобучающиесямогутпознакомитьсяспрофессиями,получить представление 

об их специфике, попробовать свои силы в той 

илиинойпрофессии,развитьсоответствующие навыки; 

 совместноеспедагогамиизучениеобучающимисяинтернет-

ресурсов,посвящённыхвыборупрофессий,прохождениепрофориентационного

онлайн-тестирования,онлайн-

курсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямпрофессиональногообразо

вания; 

 участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и 

ихродителей(законныхпредставителей)повопросамсклонностей,способностей

, иных индивидуальных особенностей обучающихся, 

которыемогутиметьзначениеввыборе имибудущей профессии; 

 освоениеобучающимисяосновпрофессииврамкахразличных 
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курсов, включённыхв обязательную часть образовательной программы, 

врамкахкомпонентаучастниковобразовательныхотношений,внеурочнойдеяте

льности,дополнительногообразования. 

Совместнаядеятельностьпедагоговишкольниковпонаправлению 

«профориентация»включаетвсебяпрофессиональноепросвещениешкольников

;диагностикуиконсультированиепопроблемампрофориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. 

Задачасовместнойдеятельностипедагогаиребенка–

подготовитьшкольникакосознанномувыборусвоейбудущейпрофессиональной

деятельности.Создаваяпрофориентационнозначимыепроблемныеситуации,фо

рмирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует 

егопрофессиональноесамоопределение,позитивныйвзгляднатрудвпостиндуст

риальноммире,охватывающийнетолькопрофессиональную,ноивнепрофессио

нальнуюсоставляющиетакой деятельности. 

Этаработаосуществляетсячерез: 

 циклыпрофориентационныхчасовобщения,направленныхнаподготов

ку школьника к осознанному планированию и реализации 

своегопрофессионального будущего; 

 профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение 

кейсов(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определеннуюпозицию),расширяющиезнанияшкольниковотипахпрофессий,

оспособах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или 

инойинтереснойшкольникампрофессиональнойдеятельности; 

 экскурсиинапредприятиягорода,села,дающиешкольникамначальные 

представления о существующих профессиях и условиях 

работылюдей,представляющихэти профессии; 

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,темати

ческихпрофориентационныхпарков,днейоткрытыхдверейвсреднихспециаль

ныхучебныхзаведенияхиг.Богородицка; 
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 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, 

посвященныхвыборупрофессий,прохождениепрофориентационногоонлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям 

инаправлениямобразования; 

 участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов,создан

ныхвсетиинтернет:просмотрлекций,решениеучебно-

тренировочныхзадач,участиевмастер-классах,посещениеоткрытыхуроков; 

 индивидуальные консультации педагога-психолога для 

школьникови их родителей по вопросам склонностей, способностей, 

дарований и 

иныхиндивидуальныхособенностейдетей,которыемогутиметьзначениевпро

цессевыбора ими профессии. 
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РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 КАДРОВОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДлякадровогопотенциалаМОУСШ№ 25характерныстабильность состава. 

Это обеспечивает более качественное и 

результативноепреподаваниеивоспитание.Наличиебольшейчастипедагогов—

специалистов с большим опытом педагогической деятельности 

способствуеторганизации работы в системе подготовки и повышения 

квалификации, а 

такжеввыбореновыхподходовкпреподаваниюивоспитанию.Этообеспечиваетв

ыборнаиболееприемлемыхметодикитехнологийвоспитания.Соднойстороны,т

акоеположениегарантируетвысокийкачественный воспитательный потенциал 

коллектива. С другой стороны, 

впоследниегодынаблюдаетсяомоложениепедагогических кадров. 

Общая численность педагогических работников 8 человек, основных. 

. 

В школе 9 классов, в которых работают 9 классных 

руководителей.Кадровоеобеспечение воспитательного процесса: 

 

- заместительдиректораповоспитательнойработе; 

- классныеруководители; 

- библиотекарь; 

НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ 

СШ№ 25связывается,преждевсего,скачествомеенормативно-правовогообеспечения: 

1. Основнаяобщеобразовательнаяпрограмма; 

2. Учебныйплан; 
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3. Рабочаяпрограммавоспитания; 

4. Рабочиепрограммыпедагогов; 

5. Положениеоклассномруководстве; 

6. ПоложениеоСоветешколы; 

7. Положениеосоветеобучающихся; 

8. Положениеопортфолиообучающегося; 

9. Положениео ШМОклассныхруководителей; 

10. Положениеовнутришкольномконтроле; 

11. Положениео комиссии по урегулировании 

споровмеждуучастникамиобразовательных отношений; 

12. Положениео советеродителей; 

13. Положение о формах обучения по 

дополнительнымобразовательнымпрограммам; 

14. Положение о постановке обучающихся и семей на 

внутришкольныйучет; 

15. Положениеопоощренииобучающихсявсоответствиис 

установленнымиООвидамииусловиямипоощрениязауспехи; 

16. Порядок посещения мероприятий, не предусмотренных 

учебнымпланом; 

17. Положениеовнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

18. Правилавнутреннегораспорядкадляобучающихся; 
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19. Положение об организованных перевозках обучающихся 

ивоспитанников; 

20. Положениеошкольнойформе. 

Ссылканаразмещённыедокументы: https://shkola25malevka-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/ 

 

Нормативно-методическоеобеспечениевМОУСШ № 25 

С 2022 года в соответствии с принятыми поправками к 

федеральномузакону№273«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»повопрос

амвоспитания обучающихся определена система организации 

воспитательнойработывсфереобразования: 

1. Федеральный закон от 14.07.2022 № 298-ФЗ "О внесении изменений 

вФедеральныйзакон"ОбобразованиивРоссийскойФедерации". 

2. Письмо«Овнедрениипримернойпрограммывоспитания». 

3. Примернаярабочаяпрограммавоспитаниядляобщеобразовательныхорганиз

аций,одобреннаярешениемфедеральногоучебно-

методическогообъединенияпообщемуобразованию(протоколот23июня2022г.

№3/22). 

ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

СОСОБЫМИОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИПОТРЕБНОСТЯМИ 

ВнастоящеевремявМОУСШ №25 

обучающихсясособымиобразовательнымипотребностяминет. 

СИСТЕМАПООЩРЕНИЯСОЦИАЛЬНОЙУСПЕШНОСТИИПРОЯВЛЕ

НИЙ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ

 ПОЗИЦИИОБУЧАЮЩИХСЯ 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциально

йуспешностиобучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающ

ихсяориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимальн

ововлекатьихвсовместнуюдеятельностьввоспитательныхцелях.Системапрояв

ленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойуспешностиобучаю

https://shkola25malevka-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/
https://shkola25malevka-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/
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щихсястроитсянапринципах: 
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 публичности,открытостипоощрений(информированиевсехобучающих

сяонаграждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочисла 

обучающихся); 

 соответствияартефактовипроцедурнагражденияукладуобщеобразовате

льнойорганизации,качествувоспитывающейсреды,символикеобщеобразовате

льнойорганизации; 

 прозрачностиправилпоощрения(наличиеположенияонаграждениях,неу

коснительноеследованиепорядку,зафиксированномувэтомдокументе,соблюде

ниесправедливостипривыдвижениикандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности 

впоощрениях,чрезмернобольших групппоощряемых и т.п.); 

 сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения(использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможностьстимулировать 

индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся,преодолеватьмежличностныепротиворечиямеждуобучающими

ся,получившимиинеполучившиминаграды); 

 привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродителей(за

конныхпредставителей)обучающихся,представителейродительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учётомналичияученическогосамоуправления),стороннихорганизаций,ихстату

сныхпредставителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наградпозволяетпродлитьстимулирующеедействиесистемыпоощрения). 

Формыпоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихс

яисоциальнойуспешности:индивидуальныеигрупповыепортфолио,рейтинги,б

лаготворительнаяподдержка. 

Ведениепортфолио—

деятельностьобучающихсяприеёорганизацииирегулярномпоощренииклассны

мируководителями,поддержкеродителями(законнымипредставителями)пособ

иранию(накоплению) 
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артефактов,фиксирующихисимволизирующихдостиженияобучающегося. 
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Портфолиоможетвключатьартефактыпризнанияличностныхдостижений

,достиженийвгруппе,участиявдеятельности(грамоты,поощрительныеписьма,

фотографиипризов,фотоизделий,работидр.,участвовавшихвконкурсахит. 

д.).Кромеиндивидуальногопортфолио,возможно ведение портфолиокласса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или 

названий(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, 

определяемойихуспешностью,достижениями вчём-либо. 

Благотворительнаяподдержкаобучающихся,группобучающихся(классо

в и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения 

вобщеобразовательнойорганизациивоспитательныхдел,мероприятий,проведе

ниявнешкольныхмероприятий,различныхформсовместнойдеятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей,педагогическихработн

иков. 

Благотворительностьпредусматриваетпубличнуюпрезентациюблаготво

рителейиихдеятельности. 

 АНАЛИЗВОСПИТАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССА 

Анализвоспитательногопроцессаосуществляетсявсоответствиисцелевы

ми ориентирами результатов воспитания, личностными 

результатамиобучающихся на уровнях начального общего, основного 

общего, среднегообщегообразования,установленнымисоответствующими 

ФГОС. 

Основнымметодом  анализа  воспитательного  процесса  в  МОУ 

СШ№25являетсяежегодныйсамоанализвоспитательнойработысцельювыявле

нияосновныхпроблемипоследующегоихрешенияспривлечением(принеобходи

мости)внешнихэкспертов,специалистов. 

Планированиеанализавоспитательногопроцессавключаетсявкалендарн

ыйпланвоспитательной работы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

 взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 
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 приоритетанализасущностныхсторонвоспитанияориентируетна 
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изучениепреждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,такихкак

сохранениеукладаобщеобразовательнойорганизации,качествовоспитывающе

йсреды,содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения,отношенийме

ждупедагогами,обучающимисяиродителями; 

 развивающийхарактеросуществляемогоанализаориентируетнаисполь

зованиеегорезультатовдлясовершенствованиявоспитательнойдеятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе 

целиизадачвоспитания,умелогопланированиявоспитательнойработы,адекватн

ого подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

собучающимися,коллегами,социальнымипартнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного 

развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие —

эторезультаткакорганизованногосоциальноговоспитания,вкоторомобщеобраз

овательная организация участвует наряду с другими 

социальнымиинститутами,такистихийнойсоциализации,исаморазвития. 

Анализорганизуемой в школе воспитательной работы 

осуществляетсясцельювыявленияосновныхпроблемшкольноговоспитанияипо

следующего ихрешения. 

Основныминаправлениямианализаорганизуемоговшколевоспитательно

го процесса являютсяследующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

школьниковчерезотслеживаниединамикиличностногоростаобучающихся. 

- Методика личностного роста Д.В. Григорьева, П.В. Степанова, 

И.В.Степановой; 

- Мониторинг воспитания в современной школе: научно-

методическоепособие/ А.И.Григорьева,Л.В.Заика; 

- «Концепция и модель оценки качества воспитания в системе 

общегообразования; 

- Научно-
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методическоепособие/Подред.Н.Л.Селивановой,П.В.Степанова. 
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2. Воспитательнаядеятельностьпедагоговчерезразвитиепрофессиональн

ойпозициипедагогакак воспитателя. 

- МетодикаА.И.Григорьевой«Педагогкакпрофессиональныйвоспитате

ль». 

3. Управлениевоспитательнымпроцессомвобразовательнойорганизац

иичерезнормативно-правовуюбазу,регулирующуювоспитательныйпроцесс 

вшколе: 

- должностныеинструкции; 

- документацияклассногоруководителя. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в 

образовательнойорганизации: нормативно-правовая база, кадровые ресурсы, 

содержательныересурсы,программное обеспечение и т.д. 

- Коллектив авторов: Л.В. Алиева, Д.В. Григорьев, Н.Л. 

Селиванова,И.В.Степанова,П.В.Степанов). 

Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияобучающихся 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяди

намикаличностногоразвитияобучающихся вкаждомклассе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителемдиректораповоспитательнойработе(педагогом-

психологом)споследующимобсуждениемрезультатовнаметодическомобъедин

енииклассных руководителей илипедагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах 

воспитания,социализацииисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическо

енаблюдение.Вниманиепедагоговсосредоточиваетсянавопросах:какиепробле

мы,затруднениявличностномразвитииобучающихсяудалосьрешить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить 

неудалосьипочему; какиеновыепроблемы, трудности появились, 

надчемпредстоитработатьпедагогическому коллективу. 

Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых 
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Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяна

личиеинтересной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающей 

совместнойдеятельностиобучающихсяи взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной 

работе(педагогом-психологом), классными руководителями с привлечением 

активародителей(законных представителей) 

обучающихся,советаобучающихся.Способами получения информации о 

состоянии организуемой 

совместнойдеятельностиобучающихсяипедагогическихработниковмогутбыть

анкетированияибеседысобучающимисяиихродителями(законнымипредставит

елями),педагогическимиработниками,представителямисоветаобучающихся.Р

езультатыобсуждаютсяназаседанииметодическихобъединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Вниманиесосредоточиваетсянавопросах,связанныхскачеством(выбираютсяв

опросы,которыепомогутпроанализироватьпроделаннуюработу): 

 реализациивоспитательногопотенциалаурочнойдеятельности; 

 организуемойвнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

 деятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

 проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий; 

 внешкольныхмероприятий; 

 созданияиподдержкипредметно-пространственнойсреды; 

 взаимодействиясродительскимсообществом; 

 деятельностиученическогосамоуправления; 

 деятельностипопрофилактикеибезопасности; 

 реализациипотенциаласоциальногопартнёрства; 

 деятельностипопрофориентацииобучающихся. 

Итогоманализаорганизуемоговшколевоспитательногопроцессаявляется 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работатьпедагогическому коллективу, и проект направленных на это 

управленческихрешений. 



Итогисамоанализаоформляютсяввидеотчёта,составляемогозаместителе

м директора по воспитательной работе (совместно с советникомдиректора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного 

года,рассматриваютсяиутверждаютсяпедагогическимсоветомилиинымколлег

иальныморганомуправлениявобщеобразовательнойорганизации. 
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